Originale / Originel Copia/ Copia
COMUNE DI POZZA DI FASSA

‘ l COMUN DE POZA
N

PROVINCIA DI TRENTO/PROVINZIA DE TRENT

Verbale di deliberazione/Verbal de deliberazion n. 110
della Giunta comunale/de la Jonta de Comun

Oggetto: Approvazione dello schema di accordo decentrato per I’individuazione dei criteri di
ripartizione della quota “obiettivi specifici” del Fondo per la riorganizzazione e I’efficienza gestionale
anno 2014.

L’anno duemilaquattordici addi due del mese di luglio alle ore 7.00 nella sala | REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 79-D.P.G.R. 1.2.2005 n. .3/L e

delle riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si é ss.mm. e ii.)
convocata la Giunta Comunale. RELAZION DE PUBLICAZION
L’an doimilecatordesc ai doi del meis de messél da les 7.00 te sala de la | “* 79_D'P'Jrf'edié.lf.ld_l)'z'm% ke
adunanzes, do aer mana fora avis regoler descheche perveit la lege, se bina | .o\ oscritto segretario

adum la Jonta de Comun. comunale supplente, su conforme
dichiarazione del Messo, che copia
del presente verbale viene pubblicata
il giorno / Gé sotscrit Secreter de
Comun  suplent, conforma la

Presenti i signori/Tol pért i Segnores: declarazion del Suté, zertifichee che
Presenti Assenti copia de chest verbal vegn
Tol Pért No tol pért publicheda ai
7.7.2014
all’albo telematico del Comune sul
DELLAGIACOMA Tullio - Sindaco X sito  www.albotelematico.tn.it ove
rimarra  esposta per 10 giorni
Ombolt consecutivi.
A . . te I’Albo telematich del Comun sul sit
FLORIAN Giulio - \{lce5|ndaco X www.albotelematico.tn.it olache la
Vizeombolt restara tachéda fora 10 dis alalongia.
LORENZ Fausto - Assessore X Addi/AiL 7.7.2014
Assessor
MATTEVI Renata - Assessore X
Assessor IL SEGRETARIO COMUNALE
SUPPLENTE
DORICH Francesca - Assessore L SECRETER DE COMUN
Assessor X SUPLENT
F.to dott.ssa Chiara Luchini

Assiste il Segretario comunale supplente signora
Tol pért e verbalisea | Secretéer de Comun suplent segnora

dott.ssa CHIARA LUCHINI CUP: --

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signore

Zerta che | numer de chi che tol pért I’é legal, | segnor CiG: --

TULLIO DELLAGIACOMA nella sua qualita di/desche
SINDACO/CAPOCOMUN

assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato./tol su
la funzion de president e declarea che la sentéda la € orida per fér fora I’argoment dit de sora.




OGGETTO: Approvazione dello schema di accordo decentrato per I’individuazione dei criteri di ripartizione della
quota “obiettivi specifici” del Fondo per la riorganizzazione e I’efficienza gestionale anno 2014.

LA GIUNTA COMUNALE

RICORDATO che in data 25 gennaio 2012 e stato sottoscritto I’accordo in ordine alle modalita di utilizzo delle
risorse del Fondo denominato “Fondo per la riorganizzazione e I’efficienza gestionale” per il personale del comparto
autonomie locali — area non dirigenziale — del quale si & preso atto con deliberazione giuntale n. 30 del 29 febbraio
2012;

RICORDATO altresi che in data 3 ottobre 2013 ¢ stato sottoscritto I’accordo in ordine alle modalita di utilizzo
delle risorse del Fondo per la riorganizzazione e I’efficienza gestionale (FO.R.E.G.) per il personale del comparto
autonomie locali — area non dirigenziale — per il triennio 2013 — 2015 del quale si & preso atto con deliberazione
giuntale n. 187 del 6 novembre 2013;

PRESO atto che con I’accordo dd. 3 ottobre 2013 é stata semplicemente confermata I’operativita dell’accordo
FOREG dd. 25 gennaio 2012 come risulta dalla previsione dell’art. 2 che proroga I’efficacia delle disposizioni del
Titolo | per gli anni 2013, 2014 e 2015;

PRECISATO che, ai sensi dell’art. 7 dell’accordo dd. 25.01.2012, il FOREG e costituito da due quote:

a) la “quota obiettivi generali”, graduata sulla base della categoria/livello di appartenenza del dipendente, destinata a
remunerare la partecipazione di tutto il personale al raggiungimento degli obiettivi generali dell’ente, ovvero alla
realizzazione del programma di attivita dell’ente o delle sue strutture organizzative;

b) la “quota obiettivi specifici”, volta a remunerare la partecipazione del personale al raggiungimento di obiettivi
specifici dell’ente;

CONSIDERATO che con determinazione del Segretario Comunale Supplente n. 30 del 20 marzo 2014 si ¢
provveduto alla determinazione e liquidazione al personale dipendente del FOREG per I’anno 2013;

PRESO atto che le risorse disponibili che residuano in seguito alla liquidazione della quota obiettivi specifici
dell’anno 2013 e destinate ad alimentare la quota medesima del FOREG a partire dall’anno 2014 ammontano
complessivamente ad € 23.710,55;

PRECISATO che ai fini della determinazione dell’importo complessivo della quota obiettivi specifici per I’anno
2014 al predetto importo vanno aggiunte le risorse dell’anno in corso da destinare alla medesima quota;

QUANTIFICATE presuntivamente in € 4.216,26, pari al 10% degli importi complessivi per dipendente
equivalente, le predette risorse;

PRESO pertanto atto che il FOREG quota obiettivi specifici per I’anno 2014 ammonta complessivamente a
presunti € 27.926,81;

RICORDATO che I'utilizzo della “quota obiettivi specifici” e subordinato alla stipula con le Organizzazioni
sindacali di un accordo decentrato per I’individuazione di criteri di ripartizione della suddetta quota nel quale in
particolare dovranno essere definiti:

- le risorse complessivamente a disposizione per il finanziamento della “quota obiettivi specifici”;
- I’ammontare medio del compenso incentivante attribuibile al personale individuato;
- le figure professionali coinvolte e gli importi minimo e massimo alle stesse attribuibili;

DATO atto che al fine di utilizzare le risorse disponibili sulla quota obiettivi specifici I’Amministrazione
comunale intende sottoscrivere per I’anno 2014 un apposito accordo decentrato;

VISTA pertanto I’ipotesi di accordo decentrato per I’individuazione dei criteri di ripartizione della quota
obiettivi specifici del Fondo per la riorganizzazione e I’efficienza gestionale anno 2014 e dato atto che la stessa contiene
degli obiettivi condivisi e rispondenti alle finalita che si propone I’Amministrazione comunale in ordine alla
riorganizzazione ed al miglioramento dell’efficienza gestionale;

RITENUTO di approvare lo schema di accordo decentrato per I’anno 2014 allegato alla presente deliberazione,
demandando la competenza della firma dello stesso al Segretario Comunale;

VISTO I’allegato parere positivo di regolarita tecnico-amministrativa espresso sulla proposta di deliberazione ai
sensi dell’art. 81 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 1.2.2005, n. 3/L e ss. mm. € ii.;

VISTO altresi I’allegato parere positivo di regolarita contabile espresso sulla proposta di deliberazione sempre ai
sensi dell’art. 81 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 1.2.2005, n. 3/L e ss. mm. e ii.;

RAVVISATA la necessita di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 79,
4° comma, del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 1.2.2005 n. 3/L;

AD unanimita dei voti palesemente espressi nelle forme di legge (voti favorevoli n. 4, contrari n. 0, astenuti n. 0,
su n. 4 presenti e votanti)

DELIBERA



1. di approvare I’ipotesi di accordo decentrato per I’individuazione degli obiettivi specifici del personale
dipendente del Comune di Pozza di Fassa per I’anno 2014 a valere sulla quota obiettivi specifici del Fondo per
la riorganizzazione e I’efficienza gestionale secondo quanto indicato nell’allegato alla presente deliberazione;

2. di autorizzare il Segretario comunale alla sottoscrizione di detto accordo decentrato per conto
dell’ Amministrazione comunale;

3. di dare atto che la liquidazione degli importi ai singoli avverra a seguito della verifica degli adempimenti ed in
rapporto alla percentuale di raggiungimento degli obiettivi entro il mese di marzo 2015;

4. di dare atto che le risorse FOREG per I’anno 2014 da destinare alla quota obiettivi specifici, quantificate
presuntivamente in € 4.216,26, pari al 10% degli importi complessivi per dipendente equivalente, vengono
indicate in via teorica ai sensi degli artt. 3 e 4 del citato accordo sindacale e verranno quantificate esattamente
solo in sede di consuntivo 2014 nell’anno 2015;

5. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 79, 4° comma, del
T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 1.2.2005 n. 3/L;

6. di imputare la spesa derivante dal presente provvedimento ai capitoli 1203/12, 1202/4 e 1271/440, in parte alla
gestione residui passivi ed in parte alla gestione di competenza del Bilancio di Previsione 2014;

7. didare atto che ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 e s.m. che avverso la presente deliberazione sono
ammessi:

- opposizione alla Giunta comunale entro il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 79, comma 5, del
D.P.Reg. 1° febbraio 2005, n. 3/L;

- ricorso giurisdizionale avanti al T.A.R. di Trento entro 60 giorni, ai sensi degli articoli 13 e 29 del D.Lgs.
2.7.2010, n 104;

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971, n.
1199.

Segr.Com.Suppl./CL/es



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto
Let ju, chest verbal vegn aproa e sotscrit.

Il Sindaco /L Ombolt Il Segretario Supplente/L Secreter Suplent
F.to Tullio Dellagiacoma F.to dott.ssa Chiara Luchini

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.
Copia aldo de I’originél, sun papier zenza bol per doura aministrativa.

Li/Ai, 7 luglio 2014 / 7 de messél del 2014

Visto/Vedu: Il Segretario Supplente/L Secreter Suplent

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
COMUNICAZION Al CAPIGROP DEL CONSEI

Si attesta che della presente delibera, contestualmente all’affissione all’albo, viene data comunicazione ai
capigruppo consiliari, ai sensi dell’art. 17 della L.R. 22.12.2004 n. 7.

Se declarea che, tel moment che chesta deliberazion la vegn tachéda fora a I’albo, la ge vegn comunicheda
ence ai capogrop del consei aldo de I’art. 17 de la L.R. dai 22.12.2004 n. 7.

Il Segretario Supplente/L Secretér Suplent
F.to dott.ssa Chiara Luchini

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA/ZERTIFICAT DE METUDA EN DOURA

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio senza riportare, entro
dieci giorni dall’affissione, denunce di vizi di illegittimita o incompetenza.

Vegn zertifica che chesta deliberazion, € stata publichéda te la formes de lege te I’albo de comun zenza che sie rua
denunzies perché no legitima o no competenta dant che sie fora diesc dis da sia publicazion.

Addi/Ai Il Segretario Supplente/L Secreter Suplent

La presente deliberazione é stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi del quarto comma
dell’art. 79 del D.P.Reg. 1.2.2005 n. 3/L, coordinato con le disposizioni introdotte dalle Leggi
regionali 6 dicembre 2005 n. 9, 20 marzo 2007 n. 2, 13 marzo 2009 n. 1 e 11 dicembre 2009 n. 9.
Chesta deliberazion vegn declaréda sobito da meter en doura, aldo del quarto coma de I’art. 79 del D.P.Reg.
da 1’1.2.2005 n. 3/L, coordena co la despojizions metudes a jir da la Leges regionéles dai 6 de
dezember del 2005 n. 9, dai 20 de merz del 2007 n. 2, dai 13 de mérz del 2009 n. 1 e dai 11 de
dezember del 2009 n. 9.

Il Segretario Supplente/L Secretér Suplent
Li/Ai, 7 luglio 2014 / 7 de messel del 2014 F.to dott.ssa Chiara Luchini



